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OOUPOP Agrupamento de Escolas de Satao
Centro de Formagao de Associagdo de Escolas dos Concelhos de

centro de Formacao Nelas, Mangualde, Penalva do Castelo, Satdo e Vila Nova de Paiva

Percurso formativo acreditado

"I Jornadas Pedagogicas — Avaliar para Intervir”
Agrupamento de Escolas de Satéo
28 de abril, 5 e 12 de maio de 2012

INFORMACOES AOS FORMANDOS

Nome do curso
I jornadas pedagdgicas — avaliar para intervir”

Destinatarios
Educadores de infancia e professores do ensino basico e secundario e de educacao especial

Acreditacao

Registo: CCPFC/ACC-69409/12

Area/Dominio de formagao: C13 — sensibilizacao a educacao especial
Nota: formacao acreditada na area cientifico-didatica

Modalidade
Curso de formagao

N© de sessoes
9 Sessoes/Conferéncias, em formato de Jornadas

Total de horas
15 Horas

N° de créditos
0,6

Local
Auditdrio da Escola Secundaria Frei Rosa Viterbo, Satao

Entidade Organizadora
Agrupamento de Escolas de Satao - Grupo de Educagao Especial

Entidade Formadora
Centro de Formacao de Associacao de Escolas EduFor

Mais informagOes em www.edufor.pt/eventos/2012/jorn_aes
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OOUPOP Agrupamento de Escolas de Satao
Centro de Formacao de Associagao de Escolas dos Concelhos de

centro de Formacao Nelas, Mangualde, Penalva do Castelo, Satdo e Vila Nova de Paiva

O QUE SE PEDE AOS FORMANDOS

A. Entregar no Secretariado das Jornadas, no dia 28/04/2012, a ficha de inscrigao,
impressa no seguimento da inscricao on-line e devidamente confirmada pela Escola.

B. Efetuar a inscricao na disciplina moodle da acao, de acordo com as instrucoes
fornecidas pelo Centro de Formacdo. Este procedimento tera de ser efetuado antes do
comego das Jornadas e impreterivelmente até 27/04/2012.

C. Consultar as informagdes disponibilizadas pelo Centro de Formagao na disciplina
moodle, nomeadamente, programa da acao, legislacao, informacdes sobre a avaliagao
quantitativa dos formandos, procedimentos para a entrega de Trabalho Individual, etc.

D. Cumprir o horario das sessdes de formacao.

E. Assinar a folha de presencas por sessdo/conferéncia. A folha de registo de presencas
apenas pode ser assinada no decorrer da sessao, cabendo ao formando a
responsabilidade de assinar e confirmar a respetiva folha.

F. Enviar, via moodle, o trabalho individual, impreterivelmente até 22/05/2012.

G. Para a realizagao do trabalho individual, devera utilizar o documento fornecido pelo
Centro de Formagao no moodle. Na disciplina moodle encontra instrugdes de como
proceder para o envio do trabalho.

H. Preencher, até ao dia 22/05/2012, o inquérito de avaliagdo da acdo, que sera
disponibilizado na disciplina moodle no final da formagao.

Formadores acreditados pelo CCPFC responsaveis pelo
processo de creditacao e avaliacao dos formandos

e Benvinda da Conceigao Ferreira Miguel

e Graca Maria Almeida Ferreira Simoes Pedro
e Isabel Maria Marques Félix

e Sandra Teresa de Sousa Monteiro Saraiva
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CRONOGRAMA

(o]
Data Designacao da Sessdao/Conferéncia Horario ”orges
12 sessdo:
O Desenvolvimento da crianca dos 0 aos 6 anos de idade — 09h45/11h15 1,5
situacdes de atuacdo da intervencdo precoce — 12 parte
28/04/12 Intervalo
(sabado)

22 sessdo:
O Desenvolvimento da crianga dos 0 aos 6 anos de idade — 11h45/13h15 1,5
situagdes de atuacao da intervencao precoce — 22 parte

32 sessao:

Fecha os olhos e Ié — A importancia do trabalho colaborativo
na construcao do processo de ensino/aprendizagem de
alunos com deficiéncia visual — 12 parte

10h00/12h00 2

Almoco

42 sessao:
05/05/12 n . A .
(sé/bad/o) Fecha os olhos e |é — A importancia do trabalho colaborativo

na construcao do processo de ensino/aprendizagem de
alunos com deficiéncia visual — 22 parte

Intervalo

14h00/15h30 1,5

52 sessao:

Fecha os olhos e Ié — A importancia do trabalho colaborativo
na construcao do processo de ensino/aprendizagem de
alunos com deficiéncia visual — 32 parte

82 sessao:

Avaliagdo e estratégia de intervencdo em alunos com défice

16h00/17h30 1,5

09h00/11h00 2

cognitivo
Intervalo
92 sessao:
12/05/12 | A deficiéncia e a Sexualidade 11h30/13h30 2
(sédbado) Almoco
62 sessao:

Avaliacdo do perfil de desenvolvimento da crianca dos 6 aos | 15h00/16h30 1,5
10 anos avaliar para intervir — 12 parte

Intervalo

73 sessao:
Avaliacdo do perfil de desenvolvimento da crianca dos 6 aos | 17h00/18h30 | 1,5
10 anos avaliar para intervir — 22 parte

Critérios de Avaliacao dos Formandos
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OOUPOP Agrupamento de Escolas de Satao
Centro de Formacgdo de Associacdo de Escolas dos Concelhos de

centro de Formacao Nelas, Mangualde, Penalva do Castelo, Satdo e Vila Nova de Paiva

Indicadores %
Sentido de responsabilidade no contexto da formacdo *
S 40%
Assiduidade
Trabalho Individual® 60%
Texto critico-reflexivo sobre um dos temas® abordados durante as Jornadas em que 0
seja focado o seu impacto na pratica pedagdgica e/ou na formacdo pessoal.

1 A assiduidade é comprovada através da assinatura de folha de registo de presengas. Os formandos
gue nao participem em pelo menos dois tercos (10 horas) do nimero total de horas de formacao (15
horas) ndo poderao obter aprovacao. A penalizacao pela falta de assiduidade sera aplicada de acordo

com 0 seguinte quadro:

Sessao/Conferéncia Penalizacdo
12 sessd0: O des. da crianga dos 0 aos 6 anos de idade — situacBes de atuacdo da interv. precoce —12 p | - 0,5 valores
23 sessdo: O des. da crianga dos 0 aos 6 anos de idade — situagOes de atuagao da interv. precoce — 22 p - 0,4 valores

32 sessdo: Fecha os olhos e Ié- A importancia do trabalho colaborativo na construcdo do processo de
ensino/aprendizagem de alunos com Deficiéncia Visual — 12 parte

- 0,5 valores

423 sessdo: Fecha os olhos e |- A importancia do trabalho colaborativo na construcdo do processo de - 0,4 valores
ensino/aprendizagem de alunos com Deficiéncia Visual — 22 parte

52 sessdo: Fecha os olhos e |é- A importancia do trabalho colaborativo na construcdo do processo de - 0,4 valores

ensino/aprendizagem de alunos com Deficiéncia Visual — 32 parte

62 sessdo: Avaliacdo do perfil de desenv. da crianca dos 6 aos 10 anos — avaliar para intervir — 12 parte - 0,4 valores

72 sessdo: Avaliacdo do perfil de desenv. da crianca dos 6 aos 10 anos — avaliar para intervir — 22 parte - 0,4 valores

83 sessdo: Avaliagdo e estratégia de intervencdo em alunos com défice cognitivo - 0,5 valores
- 0,5 valores

92 sess3o: A deficiéncia e a sexualidade

A contabilizacdo da assiduidade é feita por sessdao/conferéncia, através da assinatura da folha de
registo de presencas. A folha apenas pode ser assinada no decorrer da sessao/conferéncia, cabendo
ao formando a responsabilidade de assinar e confirmar a respetiva folha.

2A avaliacao do Trabalho Individual apresentado incidira sobre:

A corregao formal (1 valor — respeito pela formatacdo e pelo nimero de paginas definido;
correcao linguistica). O Trabalho tera de ser redigido em documento digital no formato
disponibilizado pelo EduFor na disciplina moodle de apoio a formagdao. O documento em
formato A4 tera a seguinte formatacao de margens: superior 2,5 cm, inferior 2,5 cm, lateral
esquerda 3 cm, lateral direita 3 cm. O nimero de paginas minimo é 1 e maximo é 3 (para
além da folha de rosto) em fonte Arial 12 e espaco 1,15. O trabalho tera de ser enviado, via
disciplina moodle, impreterivelmente até 22/05/2012 - sugerimos o envio do Trabalho em
formato pdf.

A coeréncia (2 valores — producao de um texto estruturado evidenciando dominio dos
mecanismos de coesao textual, constituido por trés partes (introducdo, desenvolvimento e
conclusao), articuladas entre si de modo consistente).

A pertinéncia da analise (3 valores — redacdo de um texto que trata sem desvios e com
eficacia argumentativa o tema escolhido, focando o seu impacto na pratica pedagdgica e/ou
na formagao pessoal).

Temas para o Trabalho Individual
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3 Temas passiveis de abordagem:

“Fecha os olhos e Ié - A importancia do trabalho colaborativo na construcdo do processo de

ensino/aprendizagem de alunos com deficiéncia visual”;

e “A deficiéncia e a sexualidade”;
"Avaliagdo e estratégias de intervencao em alunos com défice cognitivo

[}
"0 Desenvolvimento da crianca dos 0 aos 6 anos de idade — situacOes de atuagao da

intervencgao precoce”;
“Avaliacao do perfil de desenvolvimento da crianca dos 6 aos 10 anos- avaliar para intervir

NOTA: O Trabalho Individual so pode abranger um dos temas acimas descritos, sendo liminarmente
excluidos trabalhos que ndo respeitem esta condicdo ou ndo se enquadrem nos temas acima

mencionados.

Consulte as informagoes disponiveis na disciplina MOODLE de apoio a agao.

A avaliacgao final tera uma mengao qualitativa (Insuficiente, Regular, Bom, Muito Bom e Excelente)
e o valor final da classificacdo quantitativa, numa escala de 1 a 10. A creditacdo da formacao (0,6

créditos) depende da obtencao da classificacao minima de cinco valores, na escala de 1 a 10

Certificado de Formacao Creditada

Para os formandos que cumpram todas as formalidades da formacao acreditada
frequentem, pelo menos, dois tercos do nimero de horas da acao e sejam aprovados pelos
formadores, sera emitido um Certificado de Formacao.

A Pauta de Avaliacao sera afixada na disciplina Moodle da acdao, sendo os formandos
informados da data de afixacao via mensagem eletronica no férum da disciplina. Posteriormente, os
Certificados serao enviados pelo Centro de Formagao para a Escola onde leciona o formando.

Nota:

Para os participantes que ndo pretendam o percurso formativo acreditado ou ndo cumpram todas as
formalidades da formacdo acreditada sera emitido um Certificado de Participacdo, discriminativo das
sessOes que assistiu. Esse Certificado (emitido em formato digital) sera enviado por correio eletronico aos

participantes em causa, a partir de 11/06/2012.
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